แบบฟอร์ม ง.7_3 โครงการทั่วไป_63
แบบเสนอโครงการ 
งบประมาณแผ่นดิน        งบประมาณเงินรายได้  ประจำปีงบประมาณ พ.ศ.2563
หน่วยงาน คณะวิศวกรรมศาสตร์


       ผลผลิต :  ผู้สำเร็จการศึกษาด้านวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี              ผลผลิต :  ผู้สำเร็จการศึกษาด้านสังคมศาสตร์

1. ชื่อโครงการ  โครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ณ National Institute of Technology, Kagawa College ประเทศญี่ปุ่น
2. ประเภทโครงการ
     โครงการใหม่
     โครงการต่อเนื่อง (ระบุปีที่เริ่มดำเนินการครั้งแรกพร้อมงบประมาณที่ใช้ในการดำเนินงาน)
ปีที่ 1  ดำเนินการในปีงบประมาณ.................วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ.................... งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง........................บาท
ปีที่ 2  ดำเนินการในปีงบประมาณ.................วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ.................... งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง........................บาท
ปีที่ 3  ดำเนินการในปีงบประมาณ.................วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ.................... งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง........................บาท
ปีที่ 4  ดำเนินการในปีงบประมาณ.................วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ.................... งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง........................บาท
ปีที่ 5  ดำเนินการในปีงบประมาณ.................วัน/เดือน/ปี ที่ดำเนินการ.................... งบประมาณที่เบิกจ่ายจริง........................บาทใส่ชื่อผู้เสนอโครงการ  เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาของนักศึกษาหรืออาจารย์ผู้ประสานงานกับมหาวิทยาลัยที่นศ.จะไปฝึกงาน

3. ผู้รับผิดชอบโครงการ 
ชื่อ-สกุล……………………………............................……………………………............. ภาควิชา/สาขาวิชา…………………...........……………..............  
เบอร์โทรศัพท์......................................................…………...................................…………..........................……............................……………..
4. ความสอดคล้องกับนโยบายและยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2563 - 2580 และแผนปฏิบัติราชการ 3 ปี พ.ศ. 2563 - 2565 มทร.ธัญบุรี
4.1 ประเด็นยุทธศาสตร์ 
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 1 การเรียนรู้สู่การเป็นนวัตกร
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 การวิจัยเพื่อสร้างสรรค์นวัตกรรม  
 ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 4 นวัตกรรมบริหารจัดการ
4.2 สอดคล้องกับค่าใช้จ่ายโครงการใด  (เลือกเพียง 1 ข้อ) 
	    1. โครงการด้านการพัฒนาหลักสูตรและยกระดับหลักสูตรสู่มาตรฐานสากล
	    2. โครงการด้านการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนเพื่อผลิตนวัตกร
     3. โครงการด้านการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาตามคุณสมบัติบัณฑิตที่พึงประสงค์
    4. โครงการด้านการพัฒนานักศึกษาให้มีความคิดในเชิงผู้ประกอบการสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innopreneur, ยุวสตาร์ทอัพ)
    5. โครงการด้านการพัฒนาสมรรถนะนักศึกษาให้สอดคล้องกับมาตรฐานระดับสากล
    6. โครงการพัฒนาสมรรถนะอาจารย์ด้านวิชาชีพ ให้เป็นผู้สร้าง นวัตกร ผู้ประกอบการ และนักธุรกิจใหม่
    7. โครงการพัฒนาอาจารย์ด้านเทคนิคการสอนและส่งเสริมกระบวนการคิดในด้าน Problem Solving,
            Analysis Thinking, Design Thinking, Innovative Thinking
    8. โครงการพัฒนาระบบส่งเสริมการเรียนรู้ตลอดชีวิตและพัฒนาทักษะเพื่ออนาคต (Up skill/Re skill/New skill)
    9. โครงการพัฒนระบบส่งเสริมการเรียนรู้สำหรับผู้สูงวัย
    10. โครงการด้านการพัฒนาอาจารย์ให้เป็นนักวิจัยและพัฒนานวัตกรรมที่ตอบโจทย์ประเทศ
    11. โครงการพัฒนาและยกระดับคุณภาพงานวิจัยและนวัตกรรม
    12. โครงการเผยแพร่ผลงานวิจัยและนวัตกรรม
    13. โครงการยกระดับการบริหารจัดการเพื่อการพัฒนาศักยภาพรองรับการเป็น Innovative University
    14. โครงการพัฒนาพัฒนาสมรรถนะบุคลากร ตามแผนพัฒนารายบุคคล (IDP)
    15. โครงการพัฒนามหาวิทยาลัยสีเขียว (Green University) รองรับการจัดอันดับโดย University of Indonesia (UI)

5. หลักการและเหตุผล (บรรยาย ความเป็นมา เหตุผล ปัญหา ความจำเป็น ความสำคัญ ที่ต้องจัดทำโครงการรวมถึงผล
ที่จะเกิดขึ้น/ผลที่จะได้รับจากการจัดโครงการ  อย่างน้อย 1 หน้ากระดาษ)
ตามที่ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ได้กำหนดยุทธศาสตร์ด้านต่างๆเพื่อพัฒนาบุคลากร นักศึกษาและมหาวิทยาลัยให้มีศักยภาพทางด้านวิชาการ การสร้างความร่วมมือทางวิชาการ รวมถึงการส่งเสริมนักศึกษาในด้านการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศ การส่งเสริมให้นักศึกษาได้พัฒนาศักยภาพทางวิชาการ การสื่อสาร การฝึกประสบการณ์วิชาชีพร่วมกับองค์กรต่างประเทศให้กับนักศึกษา รวมถึงการพัฒนาทักษะการใช้ภาษาสากลในการสื่อสาร โดย National Institute of Technology, Kagawa College ประเทศญี่ปุ่น เป็นสถาบันที่มีชื่อเสียงในด้านการจัดการเรียนการสอนทางด้านวิศวกรรม มีหลักสูตรหลากหลายในด้านวิศวกรรมและมีทักษะในด้านงานวิจัย เครื่องมือ ห้องปฏิบัติการ และการปฏิบัติการทางการฝึกวิชาชีพ ทั้งนี้เพื่อเป็นการดำเนินการตามแผนความร่วมมือทางวิชาการและกิจกรรมอื่นระหว่างกันอย่างต่อเนื่อง คณะวิศวกรรมศาสตร์ จึงดำเนินการจัดโครงการฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ณ National Institute of Technology, Kagawa College ประเทศญี่ปุ่น  
			โดย  ใส่ชื่อโครงการ นี้เป็นกิจกรรมเพื่อส่งเสริมให้นักศึกษามีประสบการณ์ทางด้านการฝึกวิชาชีพทางวิศวกรรม การทำงานด้านงานวิจัย รวมถึงการพัฒนาทักษะการสื่อสารภาษาอังกฤษ และการทำงานในสภาวะแวดล้อมสากลให้กับนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการฯ ในการนี้คณะวิศวกรรมศาสตร์ จึงดำเนินการคัดเลือกนักศึกษาที่มีคุณสมบัติเหมาะสมจำนวน 1 คน ที่มีความพร้อมทางภาษา วิชาการ การปรับตัวและได้รับความเห็นชอบและสนับสนุนทางด้านการเงินจากผู้ปกครองในการเข้าร่วมโครงการฯ
                                                                                                                                                 
6. วัตถุประสงค์ / ตัวชี้วัดของวัตถุประสงค์ เป็นการบอกให้ทราบว่าการดำเนินโครงการนี้มีความต้องการให้เกิดอะไรขึ้น 
วัตถุประสงค์ต้องมีความสอดคล้องกับหลักการและเหตุผล บอกให้ทราบว่าสิ่งที่จะต้องทำให้เกิดขึ้นในโครงการนี้คืออะไร  มีความชัดเจน ไม่คลุมเครือ ปฏิบัติได้ สามารถวัดและประเมินผลได้ ไม่ควรมีหลายข้อ และต้องกำหนดตัวชี้วัดของวัตถุประสงค์เพื่อให้บ่งบอกถึงความสำเร็จได้	
ตัวชี้วัดของวัตถุประสงค์
	วัตถุประสงค์
	ตัวชี้วัด
	หน่วยนับ
	ค่าเป้าหมาย

	1. นักศึกษามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี เดินทางไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ณ National Institute of Technology, Kagawa College ประเทศญี่ปุ่น
	1. นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการทำกิจกรรม ฝึกประสบการณ์วิชาชีพ เรียนรู้การสื่อสาร การปรับตัวเข้ากับสภาวะการศึกษาและการทำงานในต่างประเทศ และสามารถนำความรู้ที่ได้รับกลับมาใช้ประโยชน์ยัง มทร.ธัญบุรีได้
	คน
	1




7. นวัตกรรมที่คาดว่าจะเกิดขึ้นหลังจากดำเนินงานโครงการเสร็จสิ้น
      7.1 นวัตกรรมผลิตภัณฑ์ (Product Innovation) คือ การพัฒนาและนำเสนอผลิตภัณฑ์ใหม่ ได้แก่
…………………………………………………………………………………………….......................…………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………….......................…………………………………………………….


7.2 นวัตกรรมทางเทคโนโลยี (Technological Innovation) คือ นวัตกรรมที่มีพื้นฐาน หรือขอบเขตของการพัฒนามาจาก
       เทคโนโลยีได้แก่
…………………………………………………………………………………………….......................…………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………….......................…………………………………………………….
7.3 นวัตกรรมกระบวนการ (Process Innovation) คือ การประยุกต์ใช้แนวคิด วิธีการ หรือกระบวนการใหม่ ได้แก่
…………………………………………………………………………………………….......................…………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………….......................…………………………………………………….
7.4  นวัตกรรมการบริหาร (Administrative Innovation) คือ เรื่องของการคิดค้นและเปลี่ยนแปลงรูปแบบวิธีการตลอดจนกระบวนการจัดการองค์การใหม่ที่  ส่งผลให้ระบบการทำงานการผลิต การออกแบบผลิตภัณฑ์ และการให้บริการขององค์การมีประสิทธิภาพเพิ่มมากขึ้นได้แก่
…………………………………………………………………………………………….......................…………………………………………………….
…………………………………………………………………………………………….......................…………………………………………………….
8.  กลุ่มเป้าหมายผู้ร่วมโครงการ 
-  ผู้บริหาร    			จำนวน..............................คน	
-  อาจารย์			จำนวน..............................คน
-  เจ้าหน้าที่			จำนวน..............................คน
-  บุคคลทั่วไป			จำนวน..............................คน
-  นักศึกษาของ มทรธ.		จำนวน...............1.............คน
-  นักเรียน/นักศึกษาจากภายนอก	จำนวน..............................คน
-  ชุมชน/องค์กร 		จำนวน..............................คน
-  อื่นๆ (ระบุ)			จำนวน..............................คน

9.  กิจกรรมการดำเนินงาน
9.1  การวางแผนการดำเนินการ (P_Plan)
1. คัดเลือกนักศึกษา
2. นำโครงการเสนอเข้าวาระการประชุมจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
3. ขออนุมัติโครงการจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
4. ดำเนินโครงการ
5. สรุปผลและประเมินผลโครงการฯ
6. รายงานผลการดำเนินโครงการฯ

9.2 การดำเนินงานตามแผน (D_Do)
1. การประชาสัมพันธ์สำหรับนักศึกษาในภาควิชาฯที่สนใจฝึกงาน ฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศ
2. การคัดเลือกนักศึกษา
3. ประสานงานติดต่อกับ National Institute of Technology, Kagawa College ประเทศญี่ปุ่น
4. นำโครงการเสนอเข้าวาระการประชุมจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
5. ขออนุมัติโครงการจากมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี
6. ดำเนินโครงการ
7. สรุปผลและประเมินผลโครงการฯ
8. รายงานผลการดำเนินโครงการฯ
9.3  การติดตามและประเมินผลการดำเนินงาน (C_Check)
1.  การติดตามตัวชี้วัดเป้าหมายผลผลิต (ตัวบ่งชี้ พรบ.งบประมาณรายจ่ายประจำปี ตามข้อ 14)
     - เครื่องมือที่ใช้ในการติดตามผล      แบบสอบถาม	
- ระยะเวลาในการติดตามผล          หลังจากเสร็จสิ้นโครงการ
10.  สถานที่ดำเนินงาน        ณ  National Institute of Technology, Kagawa College  ประเทศญี่ปุ่น		
11.  กำหนดการจัดโครงการ  วันที่..............เดือน....................พ.ศ. ...................  ถึง วันที่.................เดือน......................พ.ศ. .......................
			ออกเดินทางจากประเทศไทยวันที่ 7  พฤษภาคม   2563	เวลา 05:00 น.
			เดินทางกลับถึงประเทศไทยวันที่   6  สิงหาคม     2563	เวลา 22:00 น.
12.  งบประมาณ………....30,000…............บาท  รายละเอียดงบประมาณจัดทำในแบบฟอร์ม (ง.7_ คำนวณค่าใช้จ่ายโครงการ)
[bookmark: _GoBack]       ค่าใช้สอย 30,000 บาท
       ค่าใช้จ่ายแบบเหมาจ่าย (30,000 บาท × 1 คน)					=	30,000		บาท
								รวมเป็นเงินทั้งสิ้น	=	30,000		บาท
13. แผนการดำเนินงานและการใช้จ่ายงบประมาณ  (ข้อ 1-4 ใส่เครื่องหมาย  /  ข้อ 5 ใส่เป็นตัวเลข)
	แผนการดำเนินงาน และ
การใช้จ่ายงบประมาณ
	ต.ค.
	พ.ย.
	ธ.ค.
	ม.ค.
	ก.พ.
	มี.ค.
	เม.ย.
	พ.ค.
	มิ.ย.
	ก.ค.
	ส.ค.
	ก.ย.

	1.วางแผนการดำเนินการ (P_Plan)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2.การดำเนินการจัดโครงการ (D_Do)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3.ติดตามและประเมินผล
การดำเนินงาน (C_Check)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.ปรับปรุง/พัฒนา/แก้ไขจากผลการติดตามและประเมินผล (A_Act)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	5.แผนการเบิกจ่ายเงิน
หน่วย : ล้านบาท  (ทศนิยม 3 ตำแหน่ง)
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	0.003


14.  ตัวชี้วัดเป้าหมายผลผลิต  
14.1 เชิงปริมาณ
1.  ผู้เข้าร่วมโครงการ.........1...........คน  
2.  ผู้เข้าร่วมโครงการอยู่ในกระบวนการของการจัดกิจกรรมครบถ้วน ร้อยละ  80 
3.  ผู้เข้าร่วมโครงการนำความรู้ไปใช้ประโยชน์  ร้อยละ  82
4.  จำนวนครั้งที่ดำเนินโครงการ...............ครั้ง
5.  อื่น ๆ (ระบุ)....................................................................................
14.2 เชิงคุณภาพ
1.  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจในกระบวนการจัดการโครงการ  ร้อยละ  82
2.  ผู้เข้าร่วมโครงการมีความพึงพอใจต่อประโยชน์ที่ได้รับ   ร้อยละ  84
3.  อื่น ๆ (ระบุ)....................................................................................

14.3 เชิงเวลา
1.  โครงการ/กิจกรรมที่แล้วเสร็จตามระยะเวลาที่กำหนด  ร้อยละ  90
2.  อื่น ๆ (ระบุ)....................................................................................
14.4 ตัวชี้วัดการบูรณาการ
(ระบุ)..................................................................................................
15.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ (เมื่อโครงการเสร็จสิ้นแล้วจะเกิดผลอย่างไรบ้าง ใครเป็นผู้ได้รับ ทั้งประโยชน์โดยตรงและประโยชน์
      ด้านผลกระทบของโครงการ )   
15.1 นักศึกษาสามารถเดินทางไปฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศของภาควิชาวิศวกรรมอุตสาหการ ณ National Institute of Technology, Kagawa College ประเทศญี่ปุ่น ในระหว่างวันที่ 7 พฤษภาคม 2563 ถึง วันที่ 6 สิงหาคม 2563
15.2 นักศึกษาสามารถฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศได้ครบตามหลักเกณฑ์และผ่านการประเมิน
15.3 นักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการทำกิจกรรม และฝึกประสบการณ์วิชาชีพในต่างประเทศ เรียนรู้การสื่อสารและการปรับตัวเข้ากับ      สภาวะการศึกษาและการทำงานในต่างประเทศ และสามารถนำความรู้ที่ได้กลับมาใช้ประโยชน์ยังมทร.ธัญบุรีได้
16.  ปัญหา/อุปสรรค  ในการดำเนินงานที่ผ่านมา (เฉพาะโครงการต่อเนื่อง)	
.............................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................
17.  แนวทางการพัฒนา/ปรับปรุงการดำเนินงาน  (เฉพาะโครงการต่อเนื่อง  A Act)
.............................................................................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................................................................
18.  สาเหตุหรือปัจจัยความเสี่ยงที่อาจจะเกิดขึ้นในการดำเนินโครงการ
	สาเหตุหรือปัจจัยความเสี่ยง
	แนวทางแก้ไข/ป้องกันความเสี่ยง

	1.
	1.

	2.
	2.



						     ลงชื่อ..............................................................ผู้เสนอโครงการ
							(............................................................)
						  ตำแหน่ง...............................................................
							................/......................./.....................

ความคิดเห็นผู้บังคับบัญชาเบื้องต้น.................................................................................................................................................
						     ลงชื่อ..............................................................
						         (ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ศิวกร   อ่างทอง)
							     คณบดีคณะวิศวกรรมศาสตร์
							................/......................./......................***แนบตารางการอบรม สัมมนา  โดยระบุ  หลักสูตร/เรื่อง/หัวข้อ   การบรรยาย  การอภิปราย  ระบุชื่อวิทยากร  ตำแหน่ง หน่วยงานที่สังกัด  เพื่อประกอบการพิจารณา



หน้าที่ 5/5                                                             		
